
План подготовки актива
детского объединения

«Костёр» на 2021-2022 уч.году

№ 
п/п

Мероприятие Сроки Ответственные

1 Выявление наиболее активных
учащихся в отрядах

Сентябрь Классные 
руководители

2 Выборы лидеров и актива
классов

Сентябрь Классные 
руководители

3 Формирование Президентского
совета, штабов. Выборы
командиров отрядов открытым
голосованием.
Формирование советов дела по
необходимости и по инициативе
ребят.

Сентябрь

в течение года

ст.вожатая

4 Обучение руководителей и
членов штабов приёмам и
методам организации
жизнедеятельности коллектива

В течение
всего периода

ст.вожатая

5 Учеба актива по темам целью 
развития у ребят
организационных навыков,
лидерских качеств

Зам. директора, ст.
вожатая

 «Планирование»
Как сделать жизнь объединения
лучше?
• Выборы-дело серьёзное 

Ролевая игра «Мы 
выбираем, нас выбирают»

• Актив-это  сила!(  Активные
формы  работы  с  будущими
лидерами)

• Мы-команда! (Как работать
в одной команде, как лучше
узнать друг друга).

Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

Декабрь



• Качества команды, о
которой можно только
мечтать. (Работаем над
качественными 
характеристиками)

• Вместе идём к одной цели!
(Рассмотрение своей роли в
команде)

• Перезагрузка (Как стать
лучше, как добиться успеха)

Январь 

Февраль

Март

• Мы и наше 
самоуправление 
(Определение уровня 
самоуправления)

Апрель

• Школа актива-игра,
• энергия инициатива

(Заключительное занятие)

Май

6 Изучение удовлетворенности
членов детского объединения
«Костёр» жизнью детского
объединения

Апрель-май Ст. вожатая 
Пресс-центр

Изучение развития ученического
самоуправления

Изучение удовлетворения
учащихся собственной
деятельностью на благо детского
объединения.


